
Initiation pratique à la mise en oeuvre des Pratiques de 
Fiabilisation

INIT-PFI

Public Visé 

Intervenant, tous métiers confondus, travaillant en centrale nucléaire.

Pré Requis 

Avoir suivi une action de sensibilisation sur le fonctionnement de 
l’homme en situation de travail : forces et fragilités et mécanismes de 
l’erreur humaine
Avoir eu connaissance de l’exigence de mise en œuvre des 6 pratiques de 
fiabilisation
Pour la partie pratique, le stagiaire devra ramener sa tenue de travail et 
ses EPI (casque, chaussures de sécurité)

Professionnalisez vos collaborateurs à la mise en œuvre conforme et pertinente en mode réflexe des Pratiques de 
Fiabilisation des Interventions !

Parcours pédagogique
Introduction

Le sens des PFI en s’appuyant sur le fonctionnement de l’Homme en situation 
de travail

Les 6 pratiques de fiabilisation (démonstrations, entrainements, débriefings)

La notion de pertinence et de réflexe de mise en œuvre

Les PFI dans le schéma des leviers de maîtrise des activités

Les bénéfices pour l’intervenant

La démarche PFi DPN : origine, évolution (pérennisation) et résultats à partir 
de l’indicateur historique ESS PFi

La prescription : DP168 ind 4 du 26 juillet 2007 – D4550 34-07/3261

Le référentiel DPN le carnet « Les pratiques de l’intervenant – D4550 
34-12/04/60

Les appuis de l’intervenant (référent, manager, formateur)

Mise en situation pratique

Synthèse de stage 

Méthodes et moyens pédagogiques

Moyens pédagogiques
Pédagogie active et participative alternant les apports théoriques, 
exposés et échanges.
Enseignements théoriques et pratiques adaptés à l’activité des 
travailleurs.

Moyens techniques
PC ou tablette + vidéoprojecteur, ressources multimédia, paperboard, 
Chantier Ecole agréé ARC

Moyens humains
Formateur qualifié (1 formateur pour 4 stagiaires)

Objectifs pédagogiques
Mettre en œuvre les 6 pratiques de fiabilisation de façon conforme et 
pertinente dans son activité professionnelle
Utiliser sur le terrain les différentes ressources de son entité pour 
échanger et progresser ensemble (référents, managers)
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Sommative tout au long de la formation.

Méthodes et modalités d'évaluation

Jour1

Heures

Durée
7.00

Effectif

De 3 à 12 Personnes

Contactez-nous !
Service commercial Tél. : 0820820214

Mail : formation.nucleaire@socotec.com
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